
 

1. Работодатель устанавливает процедуру оценки 

рисков своими локальными актами. 

 

2. Работодатель сам должен определить, как и с какой 

периодичностью оценивать свои риски. 

Самостоятельно, исходя из специфики своей 

деятельности. 

 

3. Единый, универсальный, общий для всех 

работодателей порядок оценки рисков не возможен. 

 

4. До 01.03.2022 года все работодатели должны 

провести оценку профессиональных рисков.  

 

 


