
Вниманию работодателей, привлекающих иностранных граждан из стран с 

визовым режимом въезда в рамках утверждаемой квоты 

 

 

Федеральным законом от 31.07.2025 № 329-ФЗ «О внесении изменений 

в статьи 15.1 и 18 Федерального закона «О правовом положении 

иностранных граждан в Российской Федерации» внесено важное изменение - 

от подтверждения владения русским языком, знания истории России и 

основ законодательства РФ при подаче заявления о выдаче разрешения 

на работу освобождаются иностранные граждане, осуществляющие 

трудовую деятельность на основании разрешений на работу, 

оформленных в рамках квоты, установленной Правительством 

Российской Федерации. 

Кроме того, с 30 до 90 дней увеличен срок для представления в 

территориальный орган МВД России иностранным гражданином, 

получившим разрешение на работу в РФ, документа, подтверждающего 

владение им русским языком, знание истории России и основ 

законодательства РФ. 

Также закреплено подписание усиленной квалифицированной 

электронной подписью сведений о сертификате о владении русским языком, 

знании истории России и основ законодательства РФ, вносимых в 

федеральную информационную систему «Федеральный реестр сведений о 

документах об образовании и (или) о квалификации, документах об 

обучении», выдаваемого в целях получения разрешения на временное 

проживание или вида на жительство, патента. 

Начало действия документа - 11.08.2025. 

 

 


